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A seguito dei precedenti incontri con la presente si costituisce il Comitato Guida per la parita di Genere.

ERMETI DENIS PRESIDENTE DEL CDA — LEGALE RAPPRESENTANTE
VALDINOCCI FRANCESCA RESPONSABILE RISORSE UMANE E FORMAZIONE
MARTELLI TIZIANA VICEPRESIDENTE CDA

Con la sottoscrizione della presente nomina ogni componente si impegna a:

- Provvedere all’applicazione e monitoraggio dei principi definiti nella Politica Aziendale per la Parita
di Genere, Diversita e Inclusione

- Vigilare all'interno della nostra organizzazione sulle tematiche della Parita di Genere, Diversita e
Inclusione

- Monitorare I'applicazione delle procedure atte a garantire i principi definiti per I'applicazione del
sistema di gestione della Parita di Genere in conformita alla UNI PDR 125

- Contrastare ogni comportamento, atteggiamento in disaccordo con la Politica Aziendale per la
Parita di Genere, Diversita e Inclusione

- Partecipare alle riunioni di coordinamento per garantire I'applicazione del sistema di gestione e
nello specifico per il raggiungimento degli obiettivi strategici e operativi per la parita di Genere,
Diversita e Inclusione

- Provvedere a monitorare e riesaminare, con frequenza almeno annuale, gli indicatori individuati nel
sistema di gestione per la Parita di Genere, Diversita e Inclusione

- Monitorare, indagare e definire azioni a seguito delle segnalazioni ricevute

- Garantire la riservatezza del segnalante e del segnalato nell’'ambito della valutazione delle
segnalazioni pervenute

- Garantire non sia posta in essere alcuna forma di ritorsione o misura discriminatoria, diretta o
indiretta, sulle condizioni di lavoro per motivi collegati direttamente o indirettamente alla
segnalazione

- Utilizzare il budget affidato per il raggiungimento degli obiettivi di Parita di Genere, Diversita e
Inclusione

- Essere referente per le segnalazioni e per episodi di mobbing o molestie.

Per accettazione
ERMETI DENIS

VALDINOCCI FRANCESCA

MARTELLI TIZIANA

San Mauro Pascoli, il 10/01/2024




